S.C. SERVICII DE GOSPODĂRIRE MĂGURA CODLEI S.R.L.
Procedură de recrutare și selecție – Director General
Expert independent: S.C. GREAT PEOPLE INSIDE S.R.L.
F1 – CERERE DE ÎNSCRIERE
Către Consiliul de Administrație / Comitetul de Nominalizare și Remunerare al S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L.
	Nume și prenume
	


	Domiciliu / reședință
	


	Telefon
	


	E-mail
	


	Act de identitate
	Seria                nr.                    , eliberat de 




Subsemnatul/Subsemnata, solicit înscrierea în procedura de recrutare și selecție pentru ocuparea funcției de Director General al S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L.
Declar că am luat cunoștință de condițiile de participare, criteriile de evaluare, calendarul și regulile procedurii publicate și că documentele depuse în dosarul de candidatură sunt prezentate în susținerea îndeplinirii acestora.
Solicit ca orice comunicare referitoare la procedură să îmi fie transmisă la adresa de e-mail indicată mai sus.
Anexez dosarul de candidatură conform anunțului și documentației procedurii.

	Data: 
	Semnătura candidatului: 


	
	Nume în clar:





S.C. SERVICII DE GOSPODĂRIRE MĂGURA CODLEI S.R.L.
Procedură de recrutare și selecție – Director General
Expert independent: S.C. GREAT PEOPLE INSIDE S.R.L.
F2 – DECLARAȚIE PRIVIND CONFORMITATEA ȘI VERIDICITATEA DOCUMENTELOR ȘI INFORMAȚIILOR
	Nume și prenume
	


	Funcția pentru care candidez
	Director General – S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L.



Subsemnatul/Subsemnata, cunoscând dispozițiile legale privind falsul în declarații, declar pe propria răspundere că:
• toate informațiile cuprinse în cererea de înscriere, curriculum vitae și celelalte documente depuse sunt reale, complete și actuale la data depunerii candidaturii;
• copiile documentelor depuse sunt conforme cu documentele originale pe care le dețin;
• documentele și informațiile privind studiile, experiența profesională, experiența de conducere/management/coordonare și rezultatele profesionale pot fi verificate în condițiile legii;
• voi informa de îndată organizatorii procedurii dacă, pe parcursul selecției, intervine o modificare relevantă a informațiilor declarate;
• înțeleg că furnizarea de informații false, incomplete sau documente neconforme poate conduce la respingerea candidaturii ori, după caz, la consecințele prevăzute de lege.

	Data: 
	Semnătura candidatului: 

	
	Nume în clar: 





S.C. SERVICII DE GOSPODĂRIRE MĂGURA CODLEI S.R.L.
Procedură de recrutare și selecție – Director General
Expert independent: S.C. GREAT PEOPLE INSIDE S.R.L.
F3 – ACORD PRIVIND VERIFICAREA INFORMAȚIILOR ȘI A REFERINȚELOR PROFESIONALE
	Nume și prenume
	


	Telefon
	


	E-mail
	




În scopul verificării informațiilor relevante pentru procedura de recrutare și selecție, declar că sunt de acord ca S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L., organele sale competente în procedură și expertul independent S.C. Great People Inside S.R.L., în limitele atribuțiilor legale și contractuale, să verifice informațiile furnizate de mine.
Verificarea poate privi, după caz:
• autenticitatea și valabilitatea documentelor de studii, certificatelor și altor înscrisuri depuse;
• perioadele și funcțiile exercitate, în măsura în care acestea pot fi confirmate legal de emitenții documentelor sau din surse/registre accesibile potrivit legii;
• contractele de mandat/management și experiența profesională declarată;
• referințele profesionale indicate de mine sau solicitate în cadrul procedurii, cu respectarea confidențialității și a legislației privind protecția datelor.
Persoane / organizații de referință (opțional, dacă sunt solicitate în etapa de evaluare):
	Referința 1
	Nume / funcție / organizație / telefon / e-mail: ____________________________________

	Referința 2
	Nume / funcție / organizație / telefon / e-mail: ____________________________________



Prezentul acord nu autorizează accesarea unor evidențe sau informații pentru care legea impune o procedură ori o autorizare distinctă.

	Data:
	Semnătura candidatului: 

	
	Nume în clar:





S.C. SERVICII DE GOSPODĂRIRE MĂGURA CODLEI S.R.L.
Procedură de recrutare și selecție – Director General
Expert independent: S.C. GREAT PEOPLE INSIDE S.R.L.
F4 – INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL ȘI CONSIMȚĂMÂNT PENTRU PRELUCRĂRILE CARE ÎL NECESITĂ
	Nume și prenume
	


	E-mail
	




Datele cu caracter personal furnizate în cadrul procedurii vor fi prelucrate de S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L., de persoanele/structurile implicate în mod legitim în procedură și de expertul independent S.C. Great People Inside S.R.L., în limitele rolurilor și obligațiilor legale sau contractuale.
Scopurile principale ale prelucrării sunt: primirea și înregistrarea candidaturii, verificarea eligibilității și a documentelor, evaluarea candidatului, comunicarea în cadrul procedurii, întocmirea documentelor procedurale, soluționarea eventualelor contestații, îndeplinirea obligațiilor de transparență/raportare și apărarea drepturilor legitime ale părților.
Temeiurile prelucrării sunt, după caz, îndeplinirea obligațiilor legale aplicabile procedurii, efectuarea demersurilor necesare în vederea numirii și încheierii contractului de mandat, precum și interesele legitime privind desfășurarea unei proceduri documentate, transparente și verificabile. Consimțământul este solicitat numai pentru acele prelucrări pentru care acesta reprezintă temeiul juridic adecvat, de exemplu verificarea unor referințe profesionale facultative.
Datele vor fi păstrate pe durata necesară derulării procedurii și ulterior potrivit obligațiilor legale de arhivare, raportare sau apărare a drepturilor. Accesul va fi limitat la persoanele autorizate. Datele pot fi comunicate autorităților/instituțiilor competente atunci când există o obligație legală.
Persoana vizată beneficiază, în condițiile Regulamentului (UE) 2016/679 și ale legislației naționale, de drepturile de acces, rectificare, restricționare, opoziție, ștergere atunci când sunt îndeplinite condițiile legale, precum și de dreptul de a formula o plângere la autoritatea de supraveghere.
Pentru prelucrările facultative bazate pe consimțământ:
• SUNT DE ACORD / NU SUNT DE ACORD (se va bara varianta necorespunzătoare) cu contactarea referințelor profesionale indicate de mine și prelucrarea informațiilor primite de la acestea în scopul evaluării candidaturii.
Am luat cunoștință de informațiile de mai sus și înțeleg că retragerea unui consimțământ nu afectează legalitatea prelucrării efectuate anterior retragerii și nu afectează prelucrările întemeiate pe alte baze legale.

	Data: 
	Semnătura candidatului: 

	
	Nume în clar: 





S.C. SERVICII DE GOSPODĂRIRE MĂGURA CODLEI S.R.L.
Procedură de recrutare și selecție – Director General
Expert independent: S.C. GREAT PEOPLE INSIDE S.R.L.
F5 – DECLARAȚIE PRIVIND INTERESELE, INCOMPATIBILITĂȚILE, INTERDICȚIILE ȘI CONFLICTUL DE INTERESE
	Nume și prenume
	


	Funcția pentru care candidez
	Director General – S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L.



Subsemnatul/Subsemnata, cunoscând dispozițiile legale aplicabile și răspunderea pentru falsul în declarații, declar pe propria răspundere că, la data semnării prezentei:
• nu mă aflu în niciuna dintre situațiile în care o persoană nu poate fi selectată, nominalizată, desemnată sau numită în funcția de director al unei întreprinderi publice, prevăzute de art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011, în forma în vigoare;
• nu mă aflu sub incidența interdicției de a candida pentru funcția de administrator sau director la întreprinderi publice prevăzute de art. 36 alin. (7) din O.U.G. nr. 109/2011, după caz;
• nu există o incompatibilitate ori un conflict de interese care, potrivit legii sau actelor societății, să împiedice exercitarea mandatului de Director General;
• nu am omis să declar interese personale, profesionale, patrimoniale sau alte împrejurări care ar putea afecta independența, integritatea ori exercitarea obiectivă a atribuțiilor funcției;
• mă oblig să notific de îndată Consiliul de Administrație / Comitetul de Nominalizare și Remunerare dacă, pe parcursul procedurii, apare o situație susceptibilă să intre sub incidența celor declarate mai sus.
Interese / situații relevante pe care candidatul dorește să le declare (dacă este cazul):
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

	Data:
	Semnătura candidatului: 

	
	Nume în clar: 





S.C. SERVICII DE GOSPODĂRIRE MĂGURA CODLEI S.R.L.
Procedură de recrutare și selecție – Director General
Expert independent: S.C. GREAT PEOPLE INSIDE S.R.L.
F6 – DECLARAȚIE PRIVIND DISPONIBILITATEA PENTRU EXERCITAREA MANDATULUI
	Nume și prenume
	


	Funcția pentru care candidez
	Director General – S.C. Servicii de Gospodărire Măgura Codlei S.R.L.



Subsemnatul/Subsemnata declar că, în cazul în care voi fi selectat(ă) și numit(ă) în funcția de Director General:
• sunt disponibil(ă) să accept numirea și să închei contractul de mandat în condițiile aprobate de Consiliul de Administrație și cu respectarea legislației aplicabile la data numirii;
• sunt disponibil(ă) să exercit efectiv atribuțiile funcției pe durata mandatului, în limitele stabilite prin lege, actul constitutiv, hotărârile organelor societății și contractul de mandat;
• voi respecta obligațiile de loialitate, diligență, confidențialitate, integritate, evitare și declarare a conflictelor de interese;
• voi elabora și prezenta, în termenul legal, componenta de management a planului de administrare și voi urmări îndeplinirea indicatorilor-cheie de performanță stabiliți și aprobați potrivit legii;
• voi informa de îndată Consiliul de Administrație cu privire la orice situație care ar putea afecta disponibilitatea sau posibilitatea legală de exercitare a mandatului.

	Data: 
	Semnătura candidatului: 

	
	Nume în clar:




