
  
 

 

 

 

CALENDARUL DE SELECȚIE – SESIUNEA IIII 2026 
 

Notă: Etapele de selecție vor fi organizate periodic inclusiv ținând cont de planificarea grupelor de 

formare la nivelul Partenerilor. 

Etapa  Perioada derulării Responsabil/Asistă Locul de 

desfășurare 

Actualizarea  metodologiei de 

selecție a grupului țintă și 

stabilirea documentele 

necesare ce vor alcătui dosarul 

de înscriere  

De la: 01.06.2026 

Până la: 15.06.2026 

Experți selecție și 

menținere GT 

 

La sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

Actualizarea ghidului de 

înscriere ajutător 

De la: 01.06.2026 

Până la: 15.06.2026 

Experți selecție și 

menținere GT 

 

La sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

Relansarea procedurii de 

selecție deschisă 

 

La data: 16.06.2026 

 

Experți selecție și 

menținere GT 

Online și la 

sediile 

angajatorilor 

Activități de informare, online 

și la fața locului privind 

începerea procesului de 

selecție a grupului țintă  la 

angajatori care activează în 

domeniile CAEN 28 & 29  

De la 01.06.2026 

până la 30.11.2026 

Experți selecție și 

menținere GT 

Experți evaluare 

inițială competențe și 

realizare materiale 

formare 

Experți organizare 

formare  

Online și la 

sediile 

angajatorilor 

Republicarea metodologii de 

selecție a grupului țintă pe 

website-ul partenerilor 

Până la 30.06.2026 N/A Online 

Republicarea ghidului de 

înscriere ajutător 

Până la 30.06.2026 N/A Online 

Depunerea dosarelor de 

candidatură  

De la 01.07.2026 

până la 30.11.2026 

N/A La sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

sau a 

angajatorului 

Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană 
Program: „Programul Educație și Ocupare” 
Prioritate: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul  vieții pentru facilitarea 
tranzițiilor și a mobilității” 
Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a  oportunităților flexibile de 
actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând  seama de competențele antreprenoriale și digitale, 
printr-o mai bună anticipare a schimbării 
Titlul proiectului: „Dezvoltarea Abilităților Digitale pentru Profesioniștii din Industria Automotive - Drive*IT” 
Beneficiar: Great People Inside SRL 
Cod SMIS: 330894 



  
 

 

Etapa  Perioada derulării Responsabil/Asistă Locul de 

desfășurare 

Verificarea și validarea 

dosarelor de candidatură 

Permanent, pe 

perioada derulării 

selecției 

Experți selecție și 

menținere GT 

La sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

sau a 

angajatorului 

Acordarea de suport telefonic, 

pe email și la fața locului 

pentru pregătirea dosarelor de 

candidatură 

Permanent, pe 

perioada derulării 

selecției 

Experți selecție și 

menținere GT 

Online, la 

sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

sau a 

angajatorului 

Publicarea și actualizarea listei 

cu cele mai frecvente întrebări 

venite din partea candidaților, 

dacă este cazul, pe rețelele de 

socializare ale proiectului 

Lunar, în prima zi 

lucrătoare din 

următoarea lună 

calendaristică, pe 

perioada derulării 

procesului de 

selecție 

Experți selecție și 

menținere GT 

Online 

 

Selectarea grupului țintă și 

informare cu privire la 

rezultatele selecției  

(evaluare dosare selecție) 

Săptămânal, pe 

perioada derulării 

procesului de 

selecție 

Experți selecție și 

menținere GT 

Online, email 

și telefonic 

Publicarea rezultatelor 

intermediare ale selecției pe 

website-ul partenerilor - 

înainte de contestații 

(evaluare dosare selecție) 

Lunar, în prima zi 

lucrătoare din 

următoarea lună 

calendaristică, pe 

perioada derulării 

procesului de 

selecție 

Experți selecție și 

menținere GT 

Online, email 

și telefonic 

Depunerea contestațiilor 

(evaluare dosare selecție) 

În termen de 24 de 

ore de la afișarea 

rezultatelor 

selecției 

Experți selecție și 

menținere GT 

La sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

sau online 

Analiza contestațiilor 

(evaluare dosare selecție) 

În termen de 72 de 

ore de la 

înregistrarea 

contestației 

Experți selecție și 

menținere GT 

La sediile 

Solicitantului și 

Partenerului 

Informare și publicarea 

rezultatelor intermediare ale 

selecției pe website-ul 

partenerilor - după contestații 

(evaluare dosare selecție) 

În maxim 24 de ore 

de la soluționarea 

contestațiilor 

Experți selecție și 

menținere GT 

Online, email 

și telefonic 



  
 

 

Etapa  Perioada derulării Responsabil/Asistă Locul de 

desfășurare 

Aplicarea și prelucrarea 

chestionarului de evaluare 

inițială 

 

Pe perioada 

derulării procesului 

de selecție, pentru 

candidații selectați 

după evaluarea 

dosarelor de 

selecție  

Expert evaluare 

inițială 

competențe/realizare 

materiale formare 

Expert organizare 

formare 

Online, la 

sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

sau a 

angajatorului 

Informare cu privire la 

rezultatele evaluării inițiale  

 

În maxim 5 zile 

lucrătoare de la 

completarea 

chestionarului de 

evaluare inițială, în 

funcție de volumul 

de chestionare 

completate  

Expert evaluare 

inițială 

competențe/realizare 

materiale formare 

Online, email 

și telefonic 

Publicarea rezultatelor finale 

ale selecției pe website-ul 

partenerilor - înainte de 

contestații 

(după evaluarea inițială) 

Lunar, în prima zi 

lucrătoare din 

următoarea lună 

calendaristică, pe 

perioada derulării 

procesului de 

selecție 

Expert evaluare 

inițială 

competențe/realizare 

materiale formare 

Online, email 

și telefonic 

Depunerea contestațiilor 

(după evaluarea inițială) 

În termen de 24 de 

ore de la afișarea 

rezultatelor 

selecției 

Expert evaluare 

inițială 

competențe/realizare 

materiale formare 

La sediul 

Solicitantului/ 

Partenerului 

sau online 

Analiza contestațiilor 

(după evaluarea inițială) 

În termen de 72 de 

ore de la 

înregistrarea 

contestației 

Expert evaluare 

inițială 

competențe/realizare 

materiale formare 

La sediile 

Solicitantului și 

Partenerului 

Informare și publicarea 

rezultatelor finale ale selecției 

pe website-ul partenerilor - 

după contestații  

(după evaluarea inițială) 

În maxim 24 de ore 

de la soluționarea 

contestațiilor  

Experți selecție și 

menținere GT 

Online, email 

și telefonic 

 


