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GHID DE ACORDARE A
INSTRUMENTELOR DE SPRIJIN
(SUBVENTII)

Activitatea 2.4 - Elaborarea metodologiei de formare, inclusiv de
acordare a instrumentelor de sprijin si stimulentelor
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,Dezvoltam profesori — Dezvoltam viitorul” — POCU/73/6/6/104923
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

CADRU GENERAL

UAT Sector 5, in parteneriat cu SC Great People Inside S.R.L. si Casa Corpului Didactic lifov,
implementeaza in perioada 04.05.2018 — 03.08.2020 proiectul , Dezvoltam profesori —
Dezvoltam viitorul” - POCU/73/6/6/104923, contract de finantare 29766/03.05.2018.
Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6 ,Educatie si competente” si se deruleaza pe o perioada
de 27 de luni. Valoarea totala a proiectului este 1.975.753,01 lei, din care asistenta
financiara nerambursabila este de 1.880.102,81 lei.

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de Tmbunatatirea calitatii si accesului
echitabil la educatie prin dezvoltarea competentelor a 90 de cadre didactice, personal de
sprijin si 5 manageri scolari din 5 unitati defavorizate din Sectorul 5 al Municipiului Bucuresti
prin participarea la programe/actiuni educationale destinate in special copiilor cu grad
crescut de risc educational pentru reducerea si prevenirea parasirii timpurii a scolii.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

0S 1: imbunatitirea competentelor a 90 de persoane din grupul tintd (personal didactic,
personal de sprijin, inclusiv mediatori scolari) din scolile tinta prin participarea la
programe de formare continua si de dezvoltare de competente didactice cu credite
profesionale  transferabile:  ,Citizenship -  Educatie civica”, ”Evaluare
psihoaptitudinala a elevilor”, ,Dezvoltare personald a elevilor”, ,Comunicare in
situatii de criza”, cursuri destinate dezvoltarii de competente transversale.

0S 2: Crearea unei retele de resurse umane calificate si motivate prin desfasurarea de
activitati de mentorat, schimburi de idei si resurse si prin organizarea de workshop-
uri, ateliere si vizite de schimburi de bune practici.

0S3: Dezvoltarea capacitatii institutionale a 6 unitati de invatamant (5 scoli si o gradinita)
prin Tmbunatatirea competentelor celor 6 manageri scolari din scolile tinta prin
participarea la cursuri de management educational, actualizarea planurilor de
dezvoltare specifice, monitorizarea si evaluarea indicatorilor de progres conform
acestora, in vederea reducerii abandonului scolar si cresterii incluziunii.

0OS4: Elaborarea a minim 140 de mini-proiecte educationale de cdtre cadrele
didactice/personalul de sprijin/managerii absolventi ai programelor de formare, ca
parte a stagiilor practice in scolile tinta si a competitiilor de premiere pentru calitate
in educatie incluziva, in vederea imbunatatirii calitatii educatiei, cresterea frecventei
si a performantelor scolare ale copiilor.

Parteneri asociati in cadrul proiectului sunt:
1. Scoala Gimnaziala speciala nr. 9;
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Scoala Gimnaziala ,Petrache Poenaru”;
Scoala Gimnaziala nr. 144 (gradinita si scoala);
Scoala Gimnaziala nr. 136;

vk wnw

Scoala Gimnaziala , George Calinescu”.

CRITERII DE ELIGIBILITATE S| DE ACORDARE A SPRUINULUI

Instrumentul de sprijin va fi acordat in scopul sustinerii procesului de efectuare de catre
cadrele didactice a activitatilor/ stagiilor de practica si perfectionarii competentelor obtinute
in componenta teoretica a activitatilor de formare/ dezvoltare de competente.

Fiecare cadru didactic poate solicita acordarea de sprijin pentru derularea unui proiect
educational pe an. Vor exista 2 etape de acordare a instrumentelor de sprijin, aferente celor
2 ani scolari. Un cadru didactic poate solicita acordarea de sprijin pentru cate 1 proiect in
fiecare an, cu conditia ca cele 2 proiecte sa adreseze competente dobandite de cadrul
didactic la programe de formare diferite.

Forma de finantare: Instrumentul de sprijin este acordat sub forma de subventie
participantului la programele de formare.

Valoarea instrumentului de sprijin este intre 445 si 2,225 lei pe an pe participant, dar nu
mai mult de 17,100.00 lei pe an la nivelul unei scoli.

Acordarea instrumentelor de sprijin se va realiza in ordinea depunerii dosarelor, dupa
verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate si de selectie, pana la atingerea pragului de
17,100.00 lei/ unitate de invatamant. Procesul de verificare se va derula in paralel cu
depunerea dosarelor, pana la finalizarea acestora si la epuizarea sumelor alocate.

Durata maxima de implementare este de 2 luni si se calculeaza de la momentul acordarii
subventiei.
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Sunt eligibile pentru a primi sprijin urmatoarele categorii de persoane: personalul didactic
din invatamantul preuniversitar, care:
e face parte din grupul tinta al proiectului ,Dezvoltam profesori — Dezvoltam viitoru
POCU/73/6/6/104923;
e participa la/ au absolvit o forma de formare continuad in cadrul proiectului;

IlI —

e are prezenta de peste 80% la unul din programele de formare continua in cadrul
proiectului (procent calculat in functie de numarul de ore de formare efectuat) ;

e a realizat o propunere de proiect educational ce cuprinde activitati teoretice si/sau
activitati practice (activitati didactice sau specifice cu copiii si/sau parintii);

e mini-proiectul educational include activitati suport care contribuie la punerea in
aplicare si perfectionarea competentelor obtinute de cadrele didactice, in cadrul
unuia din urmatoarele programe de formare:

o ”Evaluarea abilitatilor psihoaptitudinale ale elevilor. Tehnici de consiliere
pentru elevi, profesori si apartinatori”;

o "Dezvoltare personala si motivarea in invatare a elevilor”;

o ”"Comunicare in situatii de criza"

o “Democratie participativa — Proiectul Cetateanul”

e mini-proiectul pentru care se solicita subventie include cheltuieli privitoare la
asigurarea de resurse materiale necesare (ex. materiale didactice, rechizite, jocuri
educationale, carti, materiale necesare pentru experimente stiintifice pentru copii/
elevi, resurse pentru adaptarea curriculard si pentru desfasurarea de proiecte
educationale in interiorul si in afara scolii, acoperirea costurilor unor activitati
didactice la care participa copiii/ elevii, cum ar fi excursii, vizite la muzee, activitati
sportive, etc.).

e PROIECTUL INDIVIDUAL depus abordeaza cele 3 (trei) teme secundare prezentate
mai jos, cu o acoperire la nivelul bugetului egala sau superioara pragurilor prevazute:

o 02.Inovare socialda (minim 30% din bugetul alocat)

o 06. Nondiscriminare (minim 10% din bugetul alocat)

o 05.Tmbunétatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calititii tehnologiei informatiei
si comunicatiilor (minim 30% bugetul alocat)

SAU

PROIECTELE COMPLEMENTARE depuse abordeaza cele 3 (trei) teme secundare
prezentate mai jos, cu o acoperire la nivelul bugetului egala sau superioara pragurilor
prevazute:

o 02.Inovare sociala (minim 30% din bugetul alocat)

o 06. Nondiscriminare (minim 10% din bugetul alocat)
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o 05.Tmbunétatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitdtii tehnologiei informatiei
si comunicatiilor (minim 30% bugetul alocat)

SAU

PROIECTELE INDIVIDUAL-COMPLEMENTARE depuse abordeaza cele 3 (trei) teme
secundare prezentate mai jos, cu o acoperire la nivelul bugetului egalda sau
superioara pragurilor prevazute:

o 02.Inovare sociala (minim 30% din bugetul alocat)

o 06. Nondiscriminare (minim 10% din bugetul alocat)

o 05.Tmbun3tatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calittii tehnologiei informatiei

si comunicatiilor (minim 30% bugetul alocat)
e Bugetul solicitat in cadrul mini-proiectului este cuprins intre 445.00 si 2,225.00 lei si

prin aprobarea/ implementarea lui nu se depaseste suma alocata unitatii de
fnvatamant, de 17,100.00 lei.

Proiectul individual este un proiect depus separat, de un singur cadru didactic, care respecta
conditia repartizarii bugetare pe cele trei (3) teme secundare.

Proiectele complementare sunt proiecte depuse impreuna la nivelul unei scoli, care trateaza
o tema comuna, au acelasi obiectiv/ aceleasi obiective, si respecta impreuna conditia
repartizarii bugetare pe cele trei (3) teme secundare.

Proiectele individual-complementare sunt proiecte depuse la nivelul unei scoli, care
trateaza teme diferite si au obiective diferite, insa respecta impreund conditia repartizarii
bugetare pe cele trei (3) teme secundare.

Inovarea sociala
Sunt Tncurajate activitati si initiative inovative care vizeaza, pe de-o parte, cresterea
participarii la invatamantul obligatoriu, in special pentru copiii care provin din mediul rural,
din comunitadti dezavantajate, cei de etnie roma, si, pe de alta parte, promovarea unor
metode inovative de predare si invatare, cu scopul reducerii parasirii timpurii a scolii, inclusiv
prin promovarea oportunitatilor care vizeaza reintoarcerea in sistemul de educatie pentru
finalizarea/completarea studiilor a celor care au parasit timpuriu scoala si cresterii sanselor
de participare la nivele superioare de educatie.
Exemple de teme de inovare sociala care ar putea fi utilizate:
v activitati si initiative pentru cresterea participarii la Tnvatamantul obligatoriu,
reducerea parasirii timpurii a scolii, schimburi de experienta, transfer de metode de
invatare inovative, desfasurarea de activitati extracurriculare inovative si incluzive
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v crearea si consolidarea de parteneriate relevante pentru cresterea participarii
la invatamantul obligatoriu, reducerea parasirii timpurii a scolii , etc
v metode inovative de implicare activa a membrilor comunitatii in operatiunile

sprijinite, inclusiv pentru depasirea barierelor de ordin moral sau care tin de
cutumele din societate/ etnice;

v metode inovative de combatere a discriminarii;
v valorificarea oportunitatilor locale in identificarea solutiilor propuse;
v activitati si initiative care vizeazd promovarea egalitdtii de sanse, non

discriminarea etc.

Achizitia unui echipament, care depaseste valoarea de 2,225.00 lei, NU se poate realiza prin
implementarea _mai _multor proiecte complementare. Un echipament, indiferent de
valoarea acestuia, poate fi achizitionat doar in cadrul unui proiect, si nu prin Tmpartirea
sumei aferente pe mai multe proiecte.

PROCESUL DE ACORDARE A INSTRUMENTELOR DE SPRUIN

Etapa 1: Realizare propunere mini-proiect educational pentru stagii practice
Cadrele didactice interesate vor pregati un mini-proiect educational (Anexa nr. 1 - Formular
de aplicare - Mini-proiect educational) pentru punerea in aplicare si perfectionarea
competentelor obtinute in cadrul unuia dintre urmatoarele programe de formare, derulate
in proiect:
e "Evaluarea abilitatilor psihoaptitudinale ale elevilor. Tehnici de consiliere pentru
elevi, profesori si apartinatori”;

e "Dezvoltare personala si motivarea in invatare a elevilor”;

e “Comunicare in situatii de criza"

e “Democratie participativa — Proiectul Cetdateanul”
Propunerea de mini-proiect va include si bugetul necesar pentru realizarea acestuia (Anexa
nr. 2 - Bugetul mini-proiectului) ce urmeaza a fi acoperit prin intermediul instrumentului de

acordare a sprijinului.
1.

Etapa 2: Depunerea dosarelor pentru acordarea sprijinului (subventiei)
Documentele la etapa anterioara vor fi completate electronic, printate, datate si semnate.
Acestea vor fi incarcate de catre cadrele didactice, in format PDF, pe platforma online
https://stagiidpdv.sector5.ro/ , cat si depuse fizic, in original, la secretariatul unitatii de
invatamant in cadrul careia sunt angajate..
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Etapa 3: Evaluarea proiectelor si anuntarea cadrelor didactice care vor beneficia de

sprijin (subventie)
Echipa de evaluare va verifica respectarea criteriilor de eligibilitate si de acordare a
sprijinului pentru fiecare mini-proiect educational, in conformitate cu Grila de evaluare a
mini-proiectelor, avand in vedere pragurile valorice stabilite pentru ajutor si per scoala si va
intocmi Lista cadrelor didactice care vor primi sprijin (subventie) din cadrul fiecarei scoli.
Lista cu cadrele didactice care vor beneficia de sprijin se va publica pe:

1. Pagina de internet a proiectului - http://dpdv.sector5.ro/

2. Pe pagina de facebook - https://www.facebook.com/Dezvoltam-profesori-

Dezvoltam-viitorul-390625444762495/

Lista se va transmite pentru afisare Tn unitatile scolare, parteneri asociati in proiect.
in trei zile de la publicarea rezultatelor, cadrele didactice pot transmite contestatii. In cazul
in care se vor inregistra contestatii acestea vor fi rezolvate si lista finala cu persoanele care
vor primi instrumente de sprijin se va publica pe pagina de internet a proiectului si pe pagina
de facebook.

Etapa 4: Semnarea contractelor pentru acordarea de instrumente de sprijin financiar

(subventie)
Dupa publicarea listelor finale, cadrele didactice, beneficiare ale subventiei, vor completa,
semna, scana si incarca in platforma urmatoarele documente:

1. Cerere acordare sprijin (subventie) — Anexa nr. 1_03;

2. Declaratie informatii bancare — Anexa nr. 1_05.
De asemenea, cadrele didactice selectate vor completa si semna Contractul acordare sprijin
(subventie) - Anexa nr. 1_04 si il vor depune, in 3 exemplare, la secretariatul unitatii scolare.
Contractele se vor putea completa si depune la secretariatele urmatoarelor unitati scolare:

1. Partener asociat 1 - Scoala Gimnazialad speciald nr. 9;

N

Partener asociat 2 - Scoala Gimnaziala ,Petrache Poenaru”;

3. Partener asociat 3 - Scoala Gimnaziala nr. 144 (gradinita si scoala);

4. Partener asociat 4 - Scoala Gimnaziala nr. 136;

5. Partener asociat 5 - Scoala Gimnaziald ,,George Calinescu”.
Dupa semnarea de catre toate partile implicate, contractele vor fi incarcate in platforma, ca
documente suport.

Etapa 5: Acordarea instrumentelor de sprijin
Pe baza centralizatorului cu lista beneficiarilor, comisia de evaluare va emite decizia de
acordare a instrumentelor de sprijin (subventiei).
Instrumentul de sprijin este acordat sub forma de subventie participantului la programele de
formare, al carui dosar de acordare sprijin a fost aprobata. Banii aferenti instrumentului de
sprijin vor fi virati in contul cadrului didactic, al carui mini-proiect a fost aprobat, ulterior
aprobarii Deciziei pentru acordarea de subventii in cadrul proiectului — Anexa nr. 3_01, si in
baza unui Borderou de plata a subventiilor - Anexa nr.3_02.
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Etapa 6: Implementarea si monitorizarea mini-proiectului
Ulterior primirii sumei aferente sprijinului, cadrul didactic va demara implementarea
actiunilor prevazute Tn mini-proiect, in conformitate cu calendarul activitatii. De asemenea,
va realiza achizitiile necesare realizarii proiectului, iar bunurile vor raméne in scoala ulterior
implementarii proiectului, pentru a servi oricaror altor scopuri educative derulate de
unitatea de invatdmdnt.
Cadrul didactic va trebui sa pastreze, in vederea transmiterii catre Finantator, toate
documentele justificative pentru modul in care a utilizat sprijinul financiar.
Sumele neutilizate, pentru care nu existd documente justificative sau utilizate pentru alte
scopuri decét cele pentru care a fost acordat sprijinul vor fi restituite UAT Sector 5 in
termen de 30 zile de la data finalizdrii implementdrii mini-proiectului/ constatdrii
neconformitatii.
in situatii intemeiate, beneficiarul subventiei poate realiza modificéri in cadrul mini-
proiectului care sd nu depdseascd 10% din valoarea aprobatd a bugetului. Modificarea/
modificdrile se poate/pot realiza doar cu notificarea prealabild a Finantatorului, document
care trebuie sd contind justificdri privind necesitatea acesteia/ acestora. Valoarea totald a
proiectului nu poate fi suplimentata.

Ulterior implementarii mini-proiectului, cadrul didactic, beneficiar al instrumentului de
sprijin, va completa si depune urmatoarele formulare, atat electronic, utilizand platforma
online (https://stagiidpdv.sector5.ro/site/), cat si in original, la secretariatul scolii in care
preda:
v' Raport de implementare a mini-proiectului — Anexa nr. 4 03 (se va incarca atat
scanat, in format PDF, cat si in format editabil)
v Raport financiar privind implementarea mini-proiectului — Anexa nr. 4_04 (se va
fncarca atat scanat, in format PDF, cat si in format editabil)
De asemenea, se vor verifica periodic informatiile actualizate, incarcate de catre beneficiarii
sprijinului, in cadrul platformei online. Tn plus, se vor stabili vizite de monitorizare si se vor
intocmi documentele necesare, in conformitate cu prezenta procedura.
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CALENDAR ESTIMATIV DE ACORDARE INSTRUMENTE DE SPRIJIN
(SUBVENTII) - AN 1

2:%. ETAPA / ACTIVITATI PERIOADA DE DESFASURARE
1 Depunere cerere acordare instrument de sprijin 6 — 24 Mai 2019
2 Evaluarea proiectelor depuse 6 —27 Mai 2019
3 Publicarea listei proiectelor finantate 8 — 27 Mai 2019
4 incheierea contractelor de acordare a 13 - 31 Mai 2019
instrumentelor de sprijin
5 Acordarea instrumentelor de sprijin 13 -31 Mai 2019
6 Derularea si monitorizarea mini-proiectelor lunie — lulie 2019

educationale
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PASII DE UTILIZARE A PLATFORMEI ONLINE iN PROCESUL DE
DEPUNERE A MINI-PROIECTELOR EDUCATIONALE

Pasii necesari a fi parcursi in vederea depunerii unui mini-proiect educational:

Pas 1 — Se acceseaza link-ul https://stagiidpdv.sector5.ro/

Pas 2 - Crearea contului de utilizator — Se selecteaza butonul . In pagina

. y NU AVETI CONT? INREGISTRATI-VA! y
deschisa, se selecteaza butonul . Se completeaza numele,

. . i . INREGISTRARE
prenumele, adresa de e-mail, parola si apoi se selecteaza butonul .

ATENTIE: Adresa de email completata aici trebuie sa fie cea declarata la inscrierea in
grupul tinta

. . o . o . & Conectare
Pas 3 — Conectarea la un cont existent se realizeaza prin apasarea butonului -,
folosind adresa de e-mail si parola setate anterior:

Date de conectare

Tine minte datele de conectare

CONECTARE AM UITAT PAROLA

(1] P P 1 P
. . o . . Gestionare proiecte didactice
Pas 4 — Din bara de meniu se selecteaza m siapoi p

Pas 5 — Incdrcarea mini-proiectului educational

o + ADAUGA
1. Se selecteaza butonul

2. In fereastra nou deschisd se completeaza titlul proiectului, un scurt rezumat si
valoarea totala a proiectului

3. Se bifeaza tipul proiectului:
L] Proiect individual
[ Proiecte complementare

U] Proiecte individual-complementare
9
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} SALVEAZA
4. Se selecteaza butonul

R ) . ) = INCARCA PROIECTUL COMPLET (PDF) )
5. In pagina deschisa se selecteaza butonul iar

7

utilizatorul va naviga, va selecta din calculatorul personal fisierul scanat al Anexei nr.
1 - Formular de aplicatie - Mini-proiect educational si il va incarca.

6. Se selecteaza butonul , iar utilizatorul va fincarca

suplimentar urmatoarele documente completate, datate si semnate:
v" Anexa nr. 2 - Bugetul mini-proiectului (se va incdrca atat scanat, in format
PDF, cat si in format editabil)
v" Alte documente, daca e cazul, considerate relevante
Tn cazul in care s-a incdrcat un document gresit, acesta poate fi sters prin selectarea
butonului * , pozitionat in dreptul documentului incdrcat. Ulterior se va fincdrca
documentul corect prin selectarea acestuia din calculatorul personal.

y SALVEAZA
7. Se selecteaza butonul

Pas 6 — Modificarea mini-proiectului educational

# MODIFICA

1. Se selecteaza proiectul si apoi butonul

2. Se realizeaza modificarile

3 SALVEAZA
3. Se selecteaza butonul

SAU
Stergerea mini-proiectului educational

. ) ] % STERGE
1. Se selecteaza proiectul si apoi butonul

Pas 7 — Depunerea mini-proiectului educational

. A . . © DEPUNE
1. Se selecteaza proiectul E si apoi butonul -

ATENTIE!!!
Un mini-proiect educational NU mai poate fi modificat dupa depunere, singura optiune
deschisa ramanand cea de fincdrcare suplimentara a unor documente suport

, in cazul In care se primesc de la evaluatori cereri de clarificare,

sau pentru incarcarea de documente suport pentru proiectele ce vor primi sprijin
(subventie).
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UTILIZAREA  PLATFORMEI ONLINE 1IN PROCESUL DE
IMPLEMENTARE A MINI-PROIECTELOR EDUCATIONALE

Dupa primirea sprijinului, Tn etapa de implementare a mini-proiectelor, cadrele didactice

care vor beneficia de sprijin, vor incarca in platforma urmatoarele documente:
e Raport de implementare a mini-proiectului — Anexa nr. 4_03, completat si semnat (se
va incarca atat scanat, in format PDF, cat si in format editabil)
e Raport financiar privind implementarea mini-proiectului — Anexa nr. 4_04, completat
si semnat (se va incarca atat scanat, in format PDF, cat si in format editabil)
e Documente justificative — facturi, chitante, poze de la activitatile derulate in cadrul
mini-proiectului, etc.

am ; p . :
. . v . . Gestionare proiecte didactice
1. Din bara de meniu se selecteaza m siapoi " P

o . v . # MODIFICA
2. Se selecteaza proiectul E si apoi butonul

. <+ INCARCA DOCUMENTE SUPORT L
3. Se selecteaza butonul se selecteaza din calculatorul

7

personal fisierul/fisierele dorite si se incarca.
4. Dupa fincarcarea tuturor documentelor mentionate mai sus si a oricaror alte

documente justificative, se selecteaza proiectul si apoi butonul FINALIZAT.

Rapoartele mentionate mai sus, impreuna cu documentele justificative in original, vor fi
depuse de catre cadrele didactice la secretariatul unitatilor de invatamant in cadrul carora
sunt angajate.

ATENTIE!!!

Dupa selectarea butonului FINALIZAT NU se mai pot incarca documente suport.
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